
 
 1 

 

 

 

Wat u kunt lezen in deze nieuwsbrief 

 

Natuurlijk nieuws over onze projecten. Allereerst een bericht over ons project met de Angolo Women Group in 

Kenia: de bakkerij en het levensmiddelenwinkeltje. Daarna stellen wij drie vrouwen uit die groep aan u voor. Wij 

lazen op de website Goede Doelen.nl een bericht dat wij graag aan u doorgeven. Het gaat over vrouwen die 

volgens dat bericht de zwaarste last dragen van de AIDS-epidemie. 

 

Het afleggen van verantwoording aan onze donateurs zien wij als een belangrijke taak van het bestuur. Wij 

kondigen de plaatsing van ons Jaarbericht 2010 en het Jaarplan 2011 op onze website aan en leggen uit waarom 

wij van een jaarverslag zijn overgegaan naar een korter jaarbericht. Wij informeren u daarnaast over een 

sympathiek particulier initiatief en over ons jaarlijks Pitch&Putt Golftoernooi in Molenhoek.  

 

Voortgang met de Projecten 

 

De Angolo Women Group, Kenia: 

De Angolo Women Group in het westen van Kenia is door ons ook wel eens de Nyanza Women Group genoemd.  

Door onze stichting  is in samenwerking met onze lokale partner in Kenia, ACDC, in 2010 een nieuw project 

gestart. Het beoogt inkomen te genereren voor een groep 

weduwen met een HIV-besmetting en een groep weeskinderen 

die als „huisslaaf‟ of in de prostitutie werkzaam waren. ACDC 

heeft geholpen met het starten van een bakkerij en 

levensmiddelenwinkeltje. Er is daartoe in februari 2010 een 

gebouwtje neergezet met vier ruimtes, waaronder een 

vergaderruimte die aan derden kan worden verhuurd.  

 

In april 2010 hebben 25 vrouwen een training gevolgd in goed 

ondernemerschap. Onder leiding van een trainer van het 

Ministerie van Werkgelegenheid hebben ze onder andere leren 

boekhouden, notuleren en plannen. Daarnaast hebben ze 

geleerd hoe ze een bankrekening kunnen openen. Ook werd aandacht besteed aan belangrijke zaken als 

groepscohesie en het maken van een sterkte-zwakte analyse.  

 

Na de training vormden de deelnemers kleine groepjes die om de beurt aan de slag gingen met het leren bakken, 

verpakken en verkopen van scones. Er is gekozen voor dit product, omdat scones langer houdbaar zijn dan 

brood en ook beter worden verkocht. Inmiddels bakken de vrouwen zo‟n 60-100 scones per dag die voor 5 
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shilling worden verkocht, dat is ca. 4 eurocent. Helaas zijn er nog onvoldoende financiën voor het bevoorraden 

van het winkeltje met levensmiddelen. Daarom wordt hier op dit moment alleen maïs verkocht 

 

Persoonlijke verhalen: 

De Angolo Women Group wordt financieel ondersteund door onze stichting. Ze werd opgericht in oktober 2008, 

en had als voornaamste doel het ondersteunen van vrouwen die getroffen waren door HIV en AIDS. Deze 

vrouwen zijn allemaal afkomstig uit de arme gemeenschap in het Madiany Rarieda district in Nyanza. Dankzij 

diverse projecten hebben ze hun levensomstandigheden duidelijk 

kunnen verbeteren. De vrouwen, in leeftijd variërend van jong tot 

oud, hebben ook veel steun aan elkaar. Ze herkennen elkaars 

situatie en kunnen verhalen en ervaringen delen. Wij stellen u in 

het kort voor aan drie leden van de groep.   

 

Margaret Odongo wordt omringd door circa dertig vrouwen, allen 

lid van de Angolo Women Group uit Nyanza, Kenia. Margaret is de 

voorzitter. “Ik laat de HIV niet bepalen wie ik ben‟, zegt ze krachtig. 

„Als ik overleden ben, wil ik niet dat de mensen zeggen dat ik die 

HIV-positieve vrouw was. Ik wil dat ik word herinnerd als een 

belangrijk persoon”.  

 

Monica Onimo is penningmeester van de groep. Ze vertelt: “We bieden training aan en financiële ondersteuning, 

bijvoorbeeld door kleine leningen te verstrekken. We willen niet onze hand ophouden, maar zelf aan de slag. Dat 

maakt ons steeds sterker en zelfstandiger”. De leden van de groep betalen wekelijks een klein bedrag, dat op een 

gezamenlijke bankrekening wordt gestort. Dit geld kan worden gebruikt om een klein handeltje te starten. In 

financiële noodgevallen kan geld uit dit fonds beschikbaar worden gesteld. 

 

Beatrice Otiende werd met HIV besmet door haar echtgenoot, die haar ontrouw was geweest. Samen met haar 

kinderen verliet ze het dorp, in de hoop ergens werk te vinden. Ze was echter erg verzwakt door haar ziekte, en 

daardoor niet in staat om arbeid te verrichten. Bovendien had ze niet voldoende geld om haar medicijnen te 

betalen of haar kinderen naar school te kunnen sturen. Wanhopig benaderde ze de Angolo Women Group, die 

haar met open armen ontving. Het is nu ruim twee jaar later, en het gaat heel goed met Beatrice. Ze heeft 

financiële ondersteuning ontvangen, en neemt enthousiast deel aan de trainingen die de groep aanbiedt. Haar 

gezondheid is verbeterd en ze heeft haar kinderen naar school kunnen sturen. “Ik beschouw mijzelf niet langer 

als een slachtoffer van HIV”, vertelt ze. “Dankzij de training en ondersteuning ben ik sterk geworden, en kan ik 

voor mijn gezin zorgen. De andere vrouwen bewonderen mij. Ik ben erg trots op mijzelf, en heel dankbaar voor de 

hulp van de andere vrouwen.” 

 

Sieradentraining voor Maasai vrouwen, Kenia: 

De Naserian Women Group in Kenia maakt sieraden voor o.a. de verkoop aan toeristen. Op de toeristenmarkten 

in Nairobi is echter veel concurrentie en er is weinig diversiteit in het aanbod. Om de kans op succes van de 

Maasai vrouwen te vergroten, worden binnenkort de eerste vier vrouwen getraind in het verbeteren van de 

kwaliteit van de sieraden. 

 

Spaar en leensysteem in Butagaya, Oeganda: 

In Oeganda voert onze partner ORUDE een project uit om een netwerk van 10 bestaande spaar- en 

leensystemen door middel van trainingen en deskundigheidsbevordering te professionaliseren. Er is inmiddels 

een office manager aangesteld die verantwoordelijk is voor de administratie van het netwerk. Alle 250 leden 

krijgen momenteel training in databeheer en managementvaardigheden. Daarnaast zijn er van elke groep 9 

leden geselecteerd om diverse trainingen  te volgen waarna zij de opgedane kennis kunnen overdragen aan de 

overige  leden. Deze trainingen gaan over financieel beleid en financiële systemen, organisatiestructuur, 

procedures e.d.  Ook wordt er binnen dit project aandacht besteed aan de HIV-problematiek. Een sociaal werker 

heeft voor drie groepen een speciale voorlichtingsbijeenkomst over HIV georganiseerd waarin openlijk over de 

ziekte en mogelijke manieren van ondersteuning aan vrouwen met HIV werd gesproken. 
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Spaar en leensysteem in Buwenge, Oeganda: 
ORUDE heeft inmiddels een start gemaakt met het nieuwe project in Buwenge dat tot doel heeft 10 groepen te 

ondersteunen door middel van het opzetten van een spaar/leencoöperatie, het adviseren bij het opzetten van 

bedrijfjes en het verbeteren van de veeteelt. De groepen komen elke week bijeen voor een vergadering en in een 

aparte sessie is een begin gemaakt met een inventarisatie van de diverse ideeën binnen de groep, de problemen 

en mogelijke oplossingen. 

 

Vrouwen Dragen Grootste Last van AIDS Epidemie 

Op Wereldvrouwendag stond het Aids Fonds stil bij de vele slachtoffers die de aidsepidemie maakt onder 

vrouwen. Vrouwen dragen vaak de grootste last van de AIDS-epidemie: niet alleen zijn ze biologisch en 

maatschappelijk gezien kwetsbaarder voor HIV, ze dragen ook nog eens de zorg voor kinderen en echtgenoten 

als deze door HIV getroffen worden. Wereldwijd zijn er ruim 33 miljoen mensen met HIV, onder wie 15,5 miljoen 

vrouwen. Vooral jonge vrouwen (15 tot 24 jaar) worden onevenredig hard getroffen door de epidemie. In Afrika 

bezuiden de Sahara is 60 procent van de mensen met HIV vrouw, in de Cariben 43 procent, in Azië 29 procent en 

Oost-Europa en Centraal-Azië 26 procent. Afrika loopt wat dit betreft dus voorop. 

Uit onderzoek blijkt dat vrouwen die microkredieten krijgen (kleine leningen om een bedrijfje te beginnen en zo te 

kunnen voorzien in het eigen levensonderhoud) minder te maken hebben met huiselijk geweld en met onveilige 

seks. Dit toont aan dat er een relatie is tussen armoede en AIDS. Ondanks beleidsvoornemens verleent slechts 

53 procent van de VN-landen daadwerkelijk een financiële bijdrage aan vrouwenprojecten 

Bron: www.goededoelen.nl 

 

Een Bijzonder Particulier Initiatief 

 

 “Toos toast liever op Oost Afrika” zo stond in het personeelsblad 

van het Canisius Wilhelmina Ziekenhuis in Nijmegen. Wat was er 

aan de hand?  Mevrouw Toos Houtzager-van Megen, receptioniste 

van het ziekenhuis, vierde haar 25-jarig jubileum en besloot om 

tijdens haar receptie geen kadootjes te vragen maar een bijdrage 

voor onze stichting. “Ik wil alleen geld voor de stichting omdat ik 

zeker weet dat elke cent goed wordt besteed en er niks aan de 

strijkstok blijft hangen”. Maerten Verstegen, bestuurslid van de 

stichting en oud-medisch directeur van het ziekenhuis was 

aanwezig tijdens de receptie en bood Mevrouw Houtzager een 

door hem gemaakt schilderijtje van een Masaai-vrouw aan.  

 

 

Pitch&Putt Golftoernooi 
 

Tot onze zeer grote spijt werd het Pitch&Putt Golftoernooi dat op 2 april gespeeld zou worden op de golfbaan van 

Molenhoek, geannuleerd. Was de animo voor dit toernooi in de voorgaande jaren erg groot en werd het door de 

deelnemers uiterst plezierig gevonden, dit jaar bleef het aantal inschrijvingen onverwacht en teleurstellend laag. 

Als minimum was het aantal van 40 deelnemers gesteld.  Dat werd niet gehaald. Jammer voor het toernooi en 

jammer voor onze stichting dat daardoor een mooie financiële bijdrage mis liep. In overleg met de directie van de 

golfbaan gaan wij bezien of het zinvol is om aan het einde van het seizoen, als een soort afsluiting daarvan, een 

nieuwe poging te wagen. De keren dat het toernooi werd gehouden waren zó succesvol dat wij niet kunnen 

geloven dat er geen animo meer voor is. 

 

Jaarbericht 2010 en Jaarplan 2011 

 

In 2011 is besloten om een verandering aan te brengen in de planning van de activiteiten van de stichting en de 

verantwoording over het verloop ervan. Beoogd wordt daarmee de transparantie te vergroten en daardoor meer 

inzichtelijk verantwoording af te leggen. Hierbij wordt gebruik gemaakt van de mogelijkheden die de nieuwe opzet 

van de website biedt.  
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Belangrijk is het informeren van de donateurs over het verloop van de projecten en het geven van inzicht in het 

financiële „reilen en zeilen‟. Voorheen gebeurde dat via het „Jaarverslag‟. Vanaf 2011 zal dat vervangen worden 

door een korter „Jaarbericht‟. Dat  bestaat in hoofdzaak uit een verslag over het verloop van de projecten en uit de 

financiële jaarcijfers. Voor de andere, in de vroegere jaarverslagen genoemde, gegevens over de doelstelling, de 

visie van EAS, de personalia, de fondsenwervingsactiviteiten, e.d. wordt verwezen naar de website en naar de 

daarop gepubliceerde Nieuwsbrieven. Daarmee wordt het Jaarbericht aanzienlijk korter en ook meer leesbaar 

dan het vroegere Jaarverslag. 

 

In het Jaarbericht wordt verslag gedaan van de activiteiten in het voorbije jaar.Vanaf 2011 wordt jaarlijks aan het 

begin van het jaar door het bestuur een Jaarplan opgesteld. Daarin staan de plannen voor het nieuwe jaar en de 

daaraan gekoppelde jaarbegroting. In veel gevallen zullen de plannen intenties zijn en (nog) geen vaste 

besluiten. Prioriteit in de uitvoering krijgen de projecten waarmee eerder een start is gemaakt. Uitvoering van 

nieuwe projecten kan alleen als daarvoor financiële ruimte is gevonden. Dat betekent dat de inkomsten via 

fondsenwerving de realiteit en uitvoerbaarheid van de plannen/intenties bepalen. Erkend moet worden dat de 

inkomstenbronnen van de stichting wisselend zijn en sterk afhankelijk van incidentele grotere donaties. Een 

inschatting vooraf van de inkomsten is daarom bij het begin van een jaar moeilijk te maken.  

  

Met de nu gepresenteerde opzet ontstaat een logische cyclus:  het meerjarenbeleidsplan ( het strategisch plan), 

het daarop gebaseerde Jaarplan en de verantwoording via het Jaarbericht. Het Jaarbericht 2010 en het Jaarplan 

2011 zijn binnenkort te vinden op onze website www.eastafricasupport.org. 

 

Wilt U Ons Machtigen? 

 

Er zijn diverse donateurs die ons een periodieke donatie hebben toegezegd. Daar zijn wij hen natuurlijk 

erkentelijk voor. De praktijk wijst echter uit dat nog wel eens vergeten wordt om die belofte ook waar te maken. 

Niet uit onwil maar gewoon omdat het vergeten wordt de donatie aan ons over te maken. En wij vinden het erg 

vervelend om u dan aan uw toezegging te gaan herinneren. En zo kan het gebeuren dat wij donateurs verliezen. 

Daarom wijzen wij u nog eens op de mogelijkheid om ons te machtigen uw donatie te innen.  Dat scheelt u en ons 

veel moeite. En als u uw donatie wilt stopzetten kan dat met een simpel briefje, mailtje of telefoontje naar ons 

secretariaat. U kunt ook uw bank vragen de periodieke storting te staken. 

 

Wij sturen u graag een machtigingsformulier toe. Een mailtje of een telefoontje is daarvoor genoeg. U kunt 

natuurlijk ook zelf uw bank de opdracht geven om periodiek een bedrag aan onze stichting over te maken. 

U zou ons een groot plezier doen. 

 

  

Bestuursleden: Hans Bouwman (voorzitter) ● Jan Beukelaar (penningmeester) ● Suzanne Verstegen 

(secretaris) ● Sasja Ras (projecten) ● Maerten Verstegen (fondsenwerving & communicatie) ●  Koviljka Pajčin 

(algemeen bestuurslid/oprichter)    Kascommissie: Ruurd Verdam  ●  Thijs Spijkervet  Adviseurs: Ana-mari 

Harzevoort (COS Haaglanden & West Holland) ●  Nadine Pakker (adviseur HIV/Aids in Oeganda) ●  Caroline 

van Hooff (Hartstichting)  ●  Tjeerd van Hooff (consultant) 

Comité van Aanbeveling: prof. Theo Schuyt  (hoogleraar Filantropie en Vrijwilligerswerk, Vrije Universiteit 

Amsterdam) ● drs. Ineke Eisenburger (oud-directeur Afrika Museum, Berg en Dal) ● Hans Beerends (schrijver 

en oprichter Wereldwinkels) ●  mr. Ed d’Hondt (oud-burgemeester van Nijmegen) ● drs. Loek Hermans 

(voorzitter MKB-Nederland) ● dhr. Ronald Migo (algemeen directeur Kamer van Koophandel Centraal 

Gelderland) 
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