
 

 
Wat kunt u lezen in deze nieuwsbrief? 
Dit is de eerste nieuwsbrief van ons lustrumjaar. Wat 
kunt u er allemaal in lezen ? Uiteraard iets over onze 
donateurscampagne “Zwaan Kleef Aan”. We 
brengen u op de hoogte van de “geboorte” van onze 
geheel vernieuwde website. En natuurlijk nieuws 
over onze projecten. Wij laten u kennismaken met 
twee dappere vrouwen die met uw hulp, hun 
leefomstandigheden sterk verbeterd zien. We 
zeggen in grote lijnen iets over het stichtingsplan dat 
eind 2009 door het bestuur is vastgesteld. En de 
aankondiging van het Jaarverslag 2009 dat 
binnenkort verschijnt en waarin wij verantwoording 
afleggen over ons doen en handelen. Verder 
informatie over de donateursdag van dit jaar en een 
kort verslag van het Pitch&Putt Golftoernooi in 
Molenhoek. 

 
 
Onze nieuwe website 
Een goed toegankelijke, actuele en 
gebruikersvriendelijk website is wezenlijk als je een 
efficiënte en directe communicatie wenst met je 
achterban, u dus. Daarnaast is het een onmisbare 
informatiebron voor al diegenen die willen weten wat 
wij doen. 
 
Onze stichting wil open en transparant 
verantwoording afleggen over haar doen en laten, 
over de resultaten van de fondsenwerving, de 
besteding van de geworven gelden en over het 
verloop van de projecten die wij met uw hulp kunnen 
realiseren. En omdat wij onze kosten welbewust 
laag willen houden hebben wij gekozen voor het 
internet. Goedkoop en efficiënt. Vandaar de 
website. 
 
 

 
 
 
Natuurlijk beschikte onze stichting al langer over 
een website maar die was al lang niet meer actueel 
en niet bepaald gebruikersvriendelijk. Met een 
gedeeltelijke sponsoring van de webprovider 
Maakum hebben wij een overzichtelijke nieuwe 
website kunnen bouwen. Kijk dus op 
www.eastafricasupport.org. U zult zien: een grote 
verbetering. Voor de onderhoudskosten van de site 
gaan wij op zoek naar een sponsor die deze kosten 
voor een paar jaar op zich zou willen nemen. Dat 
zou een mooi kado voor ons lustrumjaar zijn. 
 

 
Even voorstellen 
Als wij het hebben over de vrouwengroepen die wij 
in Oeganda en Kenia steunen, dan is het voor u 
natuurlijk moeilijk om daar een beeld van te vormen. 
Daarvoor zou je er eigenlijk zelf geweest moeten zijn 
en de vrouwen persoonlijk gezien en gesproken 
hebben. Een groep is altijd een beetje anoniem en 
onpersoonlijk. Vandaar in deze nieuwsbrief een 
kennismaking met twee vrouwen uit die groepen. 
 
Hanna Leshko 
Het „business centre‟, een wel erg groot woord voor 
het kleine maar voor de Maasai Saikiri 
vrouwengroep in Kenia ó zo belangrijke gebouwtje, 
loopt goed. De vrouwen zijn druk bezig met het 
maken van sieraden en bedienen de klanten van de 
bakkerij en het levensmiddelenwinkeltje. Een van 
die vrouwen is Hanna Leshko.  
 
Hanna  is 50 jaar oud. Ze is één van de eerste 
vrouwen die lid werden van de Saikeri 
vrouwengroep in Kajiado, Kenia. Hanna is getrouwd 
en heeft 8 kinderen tussen 12 en 30 jaar. Daarnaast 
heeft ze een kleindochter van 3 jaar. Haar 60-jarige 
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man is inmiddels ook getrouwd met een vrouw van 
22 jaar. Polygamie is heel gebruikelijk bij de Maasai.  
Hanna zorgt voor het vee van haar man. Ze melkt ‟s 
avonds de koeien. Veel melk geven die niet, hooguit 
zo‟n twee liter per dag. 

 
 
Hanna heeft geen schoolopleiding genoten. Bij 
ACDC, onze lokale partner in Kenia, heeft ze wel 
diverse trainingen gevolgd, bijvoorbeeld om te leren 
rekenen. Ze neemt nu deel aan het bakkerijproject, 
waar ze ingrediënten afweegt, mengt, en de broden 
bakt. Die verkoopt ze vervolgens in de 
levensmiddelenwinkel van de groep. Was het 
teruggeven van wisselgeld vroeger erg moeilijk voor 
haar, na de training is het voor haar geen enkel 
probleem meer. Daarnaast houdt ze zich, net als 
alle andere vrouwen van de groep, bezig met het 
maken van sieraden die in de omgeving en aan 
toeristen in de hoofdstad worden verkocht.  
 

 
 
Hanna is een zeer betrokken lid van de groep. Ze 
hoopt dat de groep haar kansen zal blijven bieden 
om haar twee jongste kinderen, die op de 
basisschool zitten, en haar driejarige kleindochter, 
te onderwijzen. Ze is EAS erg dankbaar voor de 
financiële steun aan de groep. Nadat haar man met 
de veel jongere vrouw trouwde, een vrouw die haar 
eigen dochter had kunnen zijn, raakte ze haar 
zelfvertrouwen kwijt. Dankzij de groep heeft ze het 
weer teruggevonden. Hanna zegt: „Ik bid dat ons 
project zal uitgroeien tot een bron van inspiratie voor  

ons en onze kinderen, zowel in financieel als in 
sociaal opzicht‟.  
 
Monica Onimo 
Zoals we al aankondigden in de vorige nieuwsbrief, 
is onze lokale partner ACDC met hulp van EAS in 
januari gestart met een nieuw project in het westen 
van Kenia. Daar worden trainingen in 
ondernemerschap gegeven aan een groep 
weduwen die ook de zorg op zich genomen hebben 
van een aantal weeskinderen. Binnenkort zal ook 
een gebouw neergezet worden waarin een bakkerij, 
levensmiddelwinkeltje en vergaderruimte 
gehuisvest zullen worden. We stellen u graag voor 
aan Monica Onimo. 
 
Monica Onimo is 72 jaar en een gewaardeerd lid van 
de groep. Ze is boerin. 10 jaar geleden werd ze 
weduwe. Van haar 8 kinderen, zijn er inmiddels 6 
overleden aan de gevolgen van besmetting met hiv. 
De echtgenotes zijn in veel gevallen hertrouwd. 
Monica zorgt nu voor de kleinkinderen. Eén van 
haar twee zoons die nog in leven is, is inmiddels 
ernstig ziek door hiv. De zorg voor zijn 4 kinderen 
komt daarom neer op Monica. Er zijn inmiddels 13 
kleinkinderen en 2 achterkleinkinderen voor wie 
Monica zorgt. Dat is uiteraard een zware taak, maar 
Monica blijft sterk en optimistisch. Ze neemt actief 
deel aan het nieuwe project dat door EAS wordt 
gefinancieerd. Ze hoopt er voor te kunnen zorgen 
dat haar kleinkinderen voedsel en onderwijs blijven 
ontvangen. Zoals ze zelf zegt: “De maatschappij 
heeft ons afgewezen, maar dit project geeft ons 
weer een gezicht”. 
 

Stichtingsplan EAS 
Na de oprichtingsfase van de stichting was het voor 
EAS tijd om de balans op te maken, en een 
stichtingsplan te ontwikkelen dat ons de komende 
jaren verder zal helpen. Doen we de juiste dingen, 
en doen we die goed? Hoe verandert onze 
omgeving, en gaan we daar op de juiste manier mee 
om?  
 
Het EAS-bestuur in Nederland is op sterkte, al is er 
nog wel een vacature voor lokale 
vertegenwoordiging in Afrika. Koviljka Pajcin, 
vice-voorzitter van EAS en lange tijd werkzaam in 
Oost Afrika, is terug in Nederland. Omdat het 
belangrijk is om een vertegenwoordiger ter plaatse 
te hebben, wordt hier momenteel actief naar 
gezocht. Er hebben zich onlangs enkele erg goede 
kandidaten aangemeld. Wij houden u op de hoogte. 
 
Voor de lopende projecten is een drietal partners 
uitgekozen, die hebben bewezen dat ze 
verantwoord werken en goede resultaten bereiken 
met de aan hen geschonken donaties. Het gaat om 
ORUDE in Oeganda, en Umoja en het Ang'olo 
Community Development Centre (ACDC) in Kenia. 
Nieuwe projecten worden door onze lokale partners 
voorgedragen. Zij weten immers het best waar de 
vrouwengroepen behoefte aan hebben en waarmee 
ze het meest geholpen zijn. Vanuit Nederland is dat 
natuurlijk veel minder goed te beoordelen. 



Het stichtingsplan wordt door het bestuur ieder 
kwartaal geëvalueerd en zo nodig aangepast. Zo 
houden we de vinger aan de pols en zijn wij in staat 
om adequaat te reageren op nieuwe ontwikkelingen 
en omstandigheden. 
 
Jaarverslag 2009 
Het jaarverslag is een belangrijk middel om 
verantwoording af te leggen aan onze donateurs. 
We besteden er dan ook elk jaar veel zorg aan. En 
dat proberen we ook zo snel mogelijk te doen. 
Natuurlijk zijn wij daarbij altijd wat afhankelijk van 
derden, vooral voor de evaluatie van de financiële 
gegevens. Maar we zijn bijna klaar. Nog in de 
maand mei kunt u op onze website het Jaarverslag 
2009 vinden. Mocht dat verslag nog vragen bij u 
oproepen, wij beantwoorden die graag. Een 
telefoontje of mailtje is genoeg. 

 
Nieuws van onze projecten 
 
Project update van het spaar -en leensysteem 
project bij de Mukisa vrouwen 
In de nieuwsbrief van december 2009 schreven we 
al over de plannen om in januari 2010 een nieuw 
project te starten bij de Mukisa vrouwen onder 
leiding van onze vaste partner Orude. 
 
Voordat het project van start kon gaan, had onze 
partner Orude officiële toestemming nodig van de 
autoriteiten om te kunnen werken in Bugembe. Er 
werd daarom een bezoek gebracht aan de “sub 
county”.  
 
Het doel van het project is het helpen met het 
opzetten van een spaar –en leensysteem (SACCO) 
door het geven van trainingen en het begeleiden en 
monitoren van de werkzaamheden binnen de 
Mukisa vrouwengroep. Daarnaast is er een donatie 
verstrekt voor een startkapitaal waardoor er hogere 
leningen kunnen worden uitgegeven. Met de 
verkregen rente kan hierdoor  het kapitaal in de 
organisatie verder groeien. Hieronder een korte 
samenvatting van de reeds uitgevoerde activiteiten 
door Orude. Een volledige versie van het kwartaal 
verslag kan worden opgevraagd bij de stichting. 
 
* Elke week stonden verschillende trainingen op 
het programma waarbij met name de nadruk werd 
gelegd op het mobiliseren van spaargelden. Voor 
deze vrouwen is „sparen‟ helemaal geen normaal 
principe. Door het volgen van deze trainingen wordt 
de kennis over dit onderwerp bij de vrouwen 
vergroot. Ook vertrouwen tussen de deelnemende 
vrouwen en kennis over groepsdynamiek is een 
voorwaarde voor het goed kunnen functioneren van 
een SACCO. De trainingen vormen daarom een 
cruciaal onderdeel van dit project. 
 
* Door leiderschapsperikelen in de groep is er een 
workshop georganiseerd om de rust in de groep te 
herstellen. Een nieuwe leider is gekozen en 
daarmee is de balans in de groep weer helemaal 
hersteld. 

* Verder is er een kantoorruimte gevonden en een 
nieuwe manager aangenomen voor het beheer van 
het spaar- en leensysteem. Deze (mannelijke) 
manager komt van buiten de vrouwengroep, en  zal 
bijdragen aan verdere professionalisering van de 
Mukisa groep. 
 
* Een ander belangrijk onderdeel van het project is 
het monitoren van de activiteiten. Waar gaat het 
mis? Welke zaken kunnen worden veranderd? Met 
deze input kan een beter inzicht wordt verkregen 
waar hulp en extra aandacht nodig is. Dat is 
noodzakelijk om een goed beeld te krijgen van de 
primaire behoeftes. 
 
* HIV/AIDS is een groot probleem waar veel 
vrouwen mee te maken hebben. Bewustwording 
creëren is iets wat ook onderdeel uitmaakt van het 
project. Tijdens een informatie bijeenkomst van het 
Aids Information Center Uganda kwam maar liefst 
driekwart van de vrouwen zich laten testen. Een 
opmerkelijk hoge opkomst als je bedenkt dat HIV 
nog steeds tot veel schaamte leidt.   
 
Hoewel de eerste drie maanden soms lastig waren 
(conflicten in de groep, inventariseren van 
behoeftes), heeft juist deze onrust plaats gemaakt 
voor duidelijkheid. Met verschillende trainingen, 
workshops en gesprekken is de bodem gelegd voor 
een verdere professionalisering van het spaar- en 
leensysteem. De vrouwen zijn positief en willen 
vooruit. Orude en EAS zullen in de komende 
maanden de gemaakte stappen verder uitbreiden. 
 

Donateursdag 2010 
Inmiddels ligt de datum voor onze donateursdag van 
2010 vast. Het wordt zaterdag 25 september.  
 
De eerste twee donateursdagen vonden plaats in 
het Afrika Museum in Berg en Dal (bij Nijmegen). 
Voor donateurs uit het noorden en westen van het 
land misschien wat ver weg. Vandaar dat wij nu een 
locatie in het westen gezocht hebben. Dat is 
geworden het Museum voor Volkenkunde te 
Leiden. In onze volgende nieuwsbrief meer details 
over de tijden en het programma. 

 
Donateurscampagne: Zwaan kleef aan 
Zoals wij u in onze vorige brief al aankondigden is in 
het kader van ons eerste lustrum, de campagne 
“Zwaan Kleef Aan” van start gegaan. Om nog even 
in uw herinnering te roepen: de campagne is 
bedoeld om met uw hulp, het aantal donateurs te 
vergroten. Wij willen u vragen om in uw eigen directe 
omgeving een goed woordje voor onze stichting te 
doen. Ongetwijfeld zijn er familieleden, kennissen 
en vrienden die net als u sympathie hebben voor 
hetgeen wij doen. Daarom vragen wij u om als 
ambassadeur op te treden. Mocht u daarbij hulp van 
ons wensen, bijvoorbeeld door u een aantal 
brochures  toe te sturen, een telefoontje is genoeg. 
Inmiddels hebben wij al een aantal nieuwe 
donateurs mogen inschrijven. We hopen natuurlijk 
dat er nog vele zullen volgen. Hoe meer donateurs, 
hoe meer vrouwen en kinderen wij in Kenia en 



Oeganda kunnen helpen aan een menswaardig 
bestaan. 

 
Pitch & Putt golftoernooi 2010 
Op zaterdag 27 maart vond op de golfbaan van het 
Noord-Limburgse Molenhoek de “Molenhoek Open” 
plaats. De opbrengst was voor de tweede keer 
bestemd voor onze stichting. Aan het toernooi werd 
door 50 golfers, geoefenden en minder-geoefenden, 
met veel enthousiasme deelgenomen. Ongeveer 
hetzelfde aantal als vorig jaar. De weersberichten 
hadden het ergste doen vrezen. Maar die vrees 
bleek gelukkig volkomen onterecht. Het was 
prachtig weer met meestal nog een zonnetje als 
toegift. Na de prijsuitreiking werd er nog lang 
nagepraat en “nageborreld”. Het was weer als 
vanouds erg gezellig. De directie van de golfbaan 
heeft toegezegd ook volgend jaar weer een toernooi 
ten bate van onze stichting te organiseren. Het moet 
een traditie worden. En daartegen hebben wij 
natuurlijk geen enkel bezwaar. Het toernooi van dit 
jaar bracht een mooi bedrag op van zo‟n € 1250 voor 
onze stichting. 
 

 
 
 
Doen we het goed? 
In het aprilnummer van het tijdschrift “IS”, het 
magazine over Internationale Samenwerking, lazen 
wij een heel interessant artikel van Mirjam Vossen 
met de titel “Meer ondernemen, minder armoede?”. 
Hieronder enkele citaten uit dat artikel: 
 
“De klassieke hulp heeft het moeilijk. Investeren in 
scholen en ziekenhuizen lijkt uit de mode. Maar wat 
is dan wel de weg voorwaarts? Investeren in het 
Afrikaanse midden- en kleinbedrijf?” 
 
“Volgens velen is niet ontwikkelingshulp, maar 
lokaal ondernemerschap het beste recept om 
armoede van onderop uit te roeien. Het vergroot de 
koopkracht, het versterkt de eigenwaarde van 
mensen en het is duurzamer dan “klassieke hulp”, 
waar eindeloos donorgeld bij moet”.  
 
EAS staat achter deze visie, en daarom hebben wij 
bij de oprichting van de stichting in 2005 al voor 

deze nadruk op het lokaal ondernemerschap 
gekozen.  
 
Dit betekent niet dat dit een weg zonder hobbels is. 
Wij hebben in ons korte bestaan al wat tegenslagen 
moeten incasseren. Proberen in Afrika iets van de 
grond te krijgen is vaak werken onder de meest 
moeilijke en meest onvoorspelbare condities. Wie 
had bijv. de gewelddadige uitbarstingen in Kenia 
verwacht – het land dat toch als meest rustig bekend 
stond – net toen er nieuwe bandas 
(toeristenverblijven) bij de Umoja vrouwengroep 
zouden worden gebouwd? Het is, kortom, een 
leerproces, waarbij wij gelukkig samenwerken met 
een heleboel deskundige partners – in Nederland en 
ter plekke in Oeganda en Kenia. Wij leren van 
elkaar, hebben vertrouwen in elkaar, en willen nog 
heel veel met elkaar bereiken. Hopelijk hebben wij 
uw vertrouwen ook gewonnen, en kunnen wij nog 
lange tijd op u als donateur rekenen. Want u staat 
aan de basis van onze gezamenlijke doelen en 
(soms nog) dromen! Laten wij hier op de 
donateursdag weer eens van gedachten over 
wisselen! 
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